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732 reunion

Hyderabad (India), 8 y 9 de julio de 2004
Punto 4 a) del orden del dia provisional

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. FINANCIEROS Y ESTATUTARIOS

a) Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas

Nota del Secretario General

En el presente documento, el Secretario General transmite al Consejo Ejecutivo
el informe del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre los asuntos administrativos,
financieros y estatutarios que le fueron sometidos para su examen en su
cuadragésimo tercera reunion, celebrada en Madrid (Espafa) los dias 26 y 27 de
mayo de 2004.

Este documento de trabajo se examinara durante [a reunidn det Consejo Ejecutivo.
Se ruega a los delegados que lleven sus ejemplares a las reuniones.
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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ESTATUTARIOS

a) Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas

1. El Comité de Presupuesto y Finanzas (CPF) celebré su cuadragésimo- tercera
reunion los dias 26 y 27 de mayo de 2004 en la sede de la OMT en Madrid
(Espafia), bajo la presidencia de Argentina, representada por el Lic. Pedro Arnoldo
Neiff. En la reunién participaron delegaciones de los Estados siguientes como
Miembros del Comité: Brasil, Eslovaquia, Federacion de Rusia, Pakistan, Sudafrica y
Tailandia. Asistieron también la Presidenta del Comité del Programa, segun la
decisién CE/DEC/10(XVIll), el Interventor de Cuentas (Espafia), y Dia. Blanca
Ballestero Garcia-Manrique del Ministerio de Economia (Espafia).

2. Por parte de la Secretaria asistieron a las sesiones el Secretario General, el
Secretario General Adjunto, el Director de la Division de Administracion y el
Administrador de la Seccién de Finanzas. En el anexo de este documento figura la
lista de los participantes de la 432 reunién del Comité de Presupuesto y Finanzas.

3. El Comité examind los documentos siguientes, que se someteran a la 732 reunion
del Consejo Ejecutivo (8-9 de julio de 2004) :

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ESTATUTARIOS

I. Informe del Secretario General sobre la situacién
financiera y plan de gastos para 2004 CE/73/4 b)

Il. Informe de los interventores de cuentas y cuentas de
gestién de la Organizacién correspondientes al ejercicio
financiero de 2003 CE/73/4 c)

lll. Aplicacion de las disposiciones del articulo 34 de los
Estatutos y del parrafo 13 de las Reglas de Financiacion
anexas a los Estatutos CE/73/4 d)

IV. Fijacién de la cuantia definitiva del presupuesto de la
Organizacion para 2005 [A/RES/463(XV)] CPF/43/1

V. Diversidad linguistica:
Consecuencias financieras de la adopcién del portugués
como idioma de trabajo de la Organizacion
[A/RES/466(XV)] CE/73/4 e)

VI. Medidas pertinentes para la financiacién de la iniciativa
ST-EP y de las actividades del nuevo servicio de
Cooperacién Técnica [A/RES/471(XV)] CPF/43/2

VII. Aspectos financieros del reingreso en la Organizacion de
antiguos Miembros Efectivos y Asociados CPF/43/3
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I INFORME DEL SECRETARIO GENERAL SOBRE LA SITUACION
FINANCIERA Y PLAN DE GASTOS PARA 2004 [CE/73/4 b)]

4. El Comité estudié la informacién del Secretario General sobre la actual situacion
financiera de la Organizacion y el plan de gastos para 2004. El Comité constat6 con
satisfaccion el buen nivel de los ingresos recaudados por contribuciones a la fecha de
su reunién, el cual ascendié a la suma de EUR5.724.561,83, lo que representa un 60
por ciento del importe de EUR9.619.489,00 fijlado para 2004. A la misma fecha del afio
anterior, se habia recaudado un 57 por ciento del importe a recibir para 2003. En
relacién con el plan de ingresos y gastos, elaborado en base a la recomendacién de la
XV Asamblea General Resolucién 463(XV) de ejecutar el Programa General de
Trabajo en funcién de las sumas recaudadas, el Comité tomé nota de la estimacién
realizada por la Secretaria en cuanto a los ingresos que se prevé recibir para 2004 y
que ascenderian a EURS8.809.000, de los que EUR7.828.000 corresponderian a
contribuciones de los Miembros y EUR981.000 a los otros ingresos presupuestarios
asignados por la Asamblea General.

5. El Comité observé que en el grafico nimero 1, presentado por la Secretaria en
relacién con los ingresos por contribuciones recibidas para cada uno de los cinco
dltimos ejercicios financieros, se desprende una clara tendencia al alza, hasta el afio
2001 con un descenso en los afios 2002 y 2003 situandolos al mismo nivel del afo
2000, por lo que consideré justificada la estimacién basada en el porcentaje de
recaudacién de los dltimos dos ejercicios financieros (81%) efectuada por la
Secretaria.

6. Por otra parte, se ha previsto ademas ingresar EUR700.000 procedente de la
recaudacion de los atrasos de contribuciones, de los cuales se han recibido ya el 46
por ciento a la fecha de la reunion del Comité.

7 El Comité observé asimismo que segun el grafico 2 presentado por la Secretaria
en relacién con los ingresos de contribuciones atrasadas recibidas en los dltimos cinco
afios, el total de ingresos a recibir, durante este afo, por contribuciones atrasadas
podria ser superior al alli estimado, en funcién de la media del periodo de los ultimos
cinco afos, sin embargo dada la tendencia decreciente de estos ingresos y la baja
recaudacién obtenida en el ejercicio 2002, se ha considerado prudente mantener una
prevision para este ejercicio solo ligeramente superior a la obtenida en dicho afo.

8. En este sentido, el Comité, atendiendo a la solicitud del 70° Consejo Ejecutivo, en
su decision 6(LXX), de estudiar el asunto de la acumulaciéon de atrasos de
contribuciones, escuché y debatié las propuestas de la Secretaria para dar solucién a
este problema.
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9. Considerando que la mayoria de los paises Miembros que mantienen atrasos de
contribuciones, han experimentado dificultades sociales o econémicas importantes y
que muchos de ellos, a pesar de las buenas intenciones, no se encuentran aun en
situacién de contraer un compromiso firme para poder liquidar sus atrasos o de
adoptar un plan de pagos adecuado, el Comité llegd a la conclusién de que la
Secretaria debe proseguir en su esfuerzo por conseguir el mayor nivel de recaudacion
de atrasos de contribuciones, ampliando el nimero de contactos personales con las
autoridades de los paises que se encuentran en demora del pago de sus
contribuciones, ofreciéndoles incentivos reales que permitan mejorar sus perspectivas
econdmicas, mediante misiones de apoyo sectorial o proyectos para la reactivacién del
turismo del pais, financiados por la cooperacion multilateral o bilateral. De esta forma
se puede abrir una via para la obtencion de ingresos y la creacién de riqueza de esos
paises, que podran utilizar para liquidar su deuda. La condicién para promover
proyectos de cooperacion con estos paises Miembros seria la de obtener un
compromiso previo que establezca la forma de pago de su deuda.

10. El Comité estuvo de acuerdo en que el nuevo estatuto de la OMT, como
organismo especializado de las Naciones Unidas, permitira a la OMT beneficiarse de
la prioridad de que disfrutan los organismos de las Naciones Unidas a la hora de que
los estados establezcan sus compromisos presupuestarios. Asimismo, el Comité
constat6 que de los 23 paises que son objeto de las disposiciones del articulo 34 de
los Estatutos y que aparecen en el grafico del Anexo ll, todos mantienen misiones
permanentes en Nueva York, por lo que el Representante Especial de la OMT ante las
Naciones Unidas puede tomar contacto con ellos para este proposito.

11. Por otra parte, el Comité tomé nota de que el nivel de gastos previstos para el
ejercicio 2004 se habia limitado a un 84 por ciento de los créditos aprobados, a fin de
mantener un equilibrio financiero en relacién con los ingresos que se prevé recibir, de
conformidad con la recomendacién formulada por la Asamblea General en su
resolucion 463(XV).

12. El Comité considerd que las estimaciones efectuadas por el Secretario General
para el ejercicio en curso son realistas y sustentadas en un criterio de prudencia.

13. El Comité recomendd al Consejo Ejecutivo que tomara nota de la informacién
sobre la situacion financiera v el plan de gastos para 2004.

14. En cuanto a la nueva encuesta salarial del personal de servicios generales que
esta llevando a cabo la Comisién de la Administracion Publica Internacional (CAPI),
motivada por el cambio de estatus de la OMT en el Sistema de Naciones Unidas, el
Comité tom6 nota de que su resultado, previsto para finales del mes de julio de este
afio, puede afectar a la estimacion del gasto salarial presupuestado para el ejercicio
2004.
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15. El Comité valord positivamente la decision del Secretario General de dotar en el
ejercicio 2003, como medida de prudencia, una provisién contable de EUR107.563,40
para la cobertura de los posibles incrementos salariales derivados de la encuesta
salarial, e inst6 al Secretario General a informar al Consejo Ejecutivo, en su 74°
reunién, del resultado de la encuesta y de las consecuencias presupuestarias que de
ella se deriven.

16. El Comité fue informado de que la encuesta salarial mencionada no supone
ningtin cambio en el marco juridico y de principios de la Organizacién en relacion con
la situacién anterior a la transformacién en organismo especializado.

17. En relacién con la propuesta del Secretario General de contratar a dos
colaboradores para trabajar en la sede, no previstos en el presupuesto 2004-2005, al
ofecto de reforzar las actividades de las Representaciones Regionales y de
Cooperacién Técnica, el Comité, habiendo valorado la necesidad de asignar mas
medios humanos a las actividades mencionadas y teniendo en cuenta la buena
situacién financiera de la Organizacion, no puso objeciones a dichas contrataciones,
siempre y cuando se financien temporalmente, durante el periodo financiero 2004-
2005, con los fondos extra-presupuestarios disponibles de la Organizacion. El
mantenimiento de estos dos nuevos puestos de trabajo para el préximo periodo
financiero debera someterse a la aprobacién de la Asamblea General. El Comité
recomendé al Consejo Ejecutivo que apruebe la contratacién temporal de dos
colaboradores de la categoria de servicios generales, no previstos en el presupuesto
2004-2005, con cargo a los fondos extra-presupuestarios disponibles.

18. El Comité tomé nota con interés de la informacién facilitada por la Presidenta del
Comité del Programa respecto a las conclusiones y prioridades para sus futuras
actividades, tras la reunién celebrada los dias 25 y 26 de mayo 2004.

19. En resumen, el Comité estima que la situacién financiera de la Organizacion es
muy favorable y felicita al Secretario General por la buena gestién del presupuesto.

I. INFORME DE LOS INTERVENTORES DE CUENTAS Y CUENTAS DE
GESTION DE LA ORGANIZACION RELATIVAS AL EJERCICIO FINANCIERO DE
2003 [CE/73/4 c)]

20. El Comité escuchd la presentacion del Interventor de Cuentas (Espafia) sobre el
informe relativo a las cuentas del ejercicio financiero de 2003.

21. El Comité tomé nota de las explicaciones dadas por el Secretario General sobre
la situacién financiera de las cuentas del ejercicio cerrado de 2003. El Secretario
general informé al Comité sobre el resultado presupuestario del ejercicio 2003,
destacando el notable superdvit de tesoreria alcanzado (625.184,45 euros), como
consecuencia del alto nivel de recaudacién de contribuciones atrasadas, en
comparacién con la baja recaudacién del ejercicio anterior. El nivel de ingresos
presupuestarios obtenido permiti6 ejecutar el 89 por ciento del presupuesto.
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22, El Comité no puso objeciones a las transferencias de créditos realizadas al
cierre de las cuentas de 2003 por el Secretario General entre secciones de una misma
parte del presupuesto y entre distintas partes del mismo, efectuadas con la
autorizacién previa del Presidente del Comité de Presupuesto y Finanzas y del
Presidente del Consejo Ejecutivo, y de conformidad con los articulos 5.3 a) y 5.3 b) del
Reglamento Financiero y con la decision 6(LIII) del Consejo Ejecutivo. El Comité
recomendé al Consejo Ejecutivo que aprobara las mencionadas transferencias.

23. Después de tomar nota de que los procedimientos y registros contables y las
transacciones financieras del afio eran conformes al Reglamento Financiero y a las
demas normas aplicables, el Comité recomendo al Consejo _Ejecutivo que aprobara
estas cuentas.

24. El Comité recomendé al Consejo gue hiciera suyo el llamamiento dirigido por
los interventores de cuentas a todos los Miembros para que paguen sus
contribuciones al presupuesto en los plazos prescritos por el articulo 7.2 del
Reglamento Financiero.

25.  El Comité expreso su agradecimiento a los Interventores de Cuentas (Espana e
India) por el excelente trabajo realizado.

l. APLICACION DE LAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO 34 DE LOS
ESTATUTOS Y DEL PARRAFO 13 DE LAS REGLAS DE FINANCIACION
ANEXAS A LOS ESTATUTOS [CE/73/4 d)]

26. El Comité observé que las disposiciones del parrafo 13 de las Reglas de
Financiacién anexas a los Estatutos se aplicaban a veintisiete Miembros Efectivos y
un Miembro Asociado. El articulo 34 de los Estatutos se aplica a veintitrés de esos
Miembros.

27. El Comité recomendé al Consejo Ejecutivo que instara una vez mas a todos los
Miembros con atrasos de contribuciones a liquidar sus deudas con la Organizacién a

la mayor brevedad posible.

28. El Comité observé que las disposiciones del parrafo 13 habfan vuelto a
aplicarse a partir del 1 de enero de 2004 a los Miembros Burkina Faso, Camboya,
Ghana, Pert, y Sierra Leona ya que a la fecha mencionada no estaban al dia en el
cumplimiento de sus planes de pagos.

29.  El Comité tomé nota con satisfaccion de que Bolivia, Costa Rica, El Salvador,
' Guinea, Kazajstdn y Yemen habian cumplido escrupulosamente los compromisos
que habian adquirido en cuanto al pago de sus contribuciones hasta el afio 2003, y
Kazajstan hasta el corriente afio inclusive. - '

30. El Comité aprueba los planes de pagos presentados por Nigaragua y Uruguay
para que sean sometidos a la 73* reunién del Consejo Ejecutivo. °
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IV. FIJACION DE LA CUANTIA DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO DE LA
ORGANIZACION PARA 2005 [A/RES/463(XV)] (CPF/43/1)

31. El comité, atendiendo a la recomendacién efectuada por la decimoquinta
Asamblea General [A/RES/463(XV)], de estabilizar el presupuesto de 2005 para
situarlo al nivel del presupuesto de 2004 o de reducirlo en funcién de la subida que
experimente el indice de precios al consumo en Madrid en 2003 y de la posible
incorporacién de nuevos miembros Efectivos, escuché la propuesta del Secretario
General de revisar el presupuesto para 2005 tomando como base la inflacion
registrada en Espafia en el afio 2003.

32.  Tomé nota con satisfaccién de que el indice de precios al consumo registrado
en Espafa en 2003 fuese del 2,6 por ciento, 0,5 por ciento inferior al 3,1 por ciento
utilizado en la elaboracién del presupuesto 2004-2005.

33. El Comité considerd realista la propuesta del Secretario General de fijar la
nueva cuantia del presupuesto para el ejercicio 2005 en EUR11 .438.000, teniendo
en cuenta una tasa de inflacién del 2,6 por ciento, lo que supone una reduccion de
EUR61.000 respecto al presupuesto anterior de EUR11.499.000 aprobado por la
Asamblea General.

34. Como se refleja en el cuadro del ANEXO | del documento CPF/43/1, el
importe total de las contribuciones a abonar por los miembros Efectivos y Asociados
en el ejercicio 2005 se reduce en la misma cuantia que el presupuesto, pasando de
EUR9.450.000 a EUR9.389.000, lo que significa que la escala de contribuciones
para 2005 reflejara un incremento nominal del 2,4 por ciento respecto a la escala de
2004, en lugar del 3,1 por ciento anterior.

35. El Comité, por tanto, recomendé al Consejo Ejecutivo que apruebe la nueva
cuantia del presupuesto 2005, es decir EUR11.438.000. y el nuevo importe a abonar
en 2005 por los miembros Efectivos y Asociados que asciende a EUR9.389.000. El
presupuesto _total para el periodo financiero 2004-2005 guedaria fijado en
EUR22.083.000.

V.  DIVERSIDAD LINGUISTICA: ]
CONSECUENCIAS FINANCIERAS DE LA ADOPCION DEL PORTUGUES
COMO IDIOMA DE TRABAJO DE LA ORGANIZACION [A/RES/471(XV)]
[CE/73/4 ¢)]

36. El Comité comparte la idea de que la OMT como primer Organismo
Especializado de las Naciones Unidas con sede en la Peninsula Ibérica, debe un
respeto especial a los idiomas espafiol y portugués y a las culturas que representan.
También es consciente de que los paises lus6fonos desempefian un papel importante
en la vida de la OMT y en sus 6rganos estatuarios.
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37. Por este motivo, el Comité acord6 aceptar las propuestas de la Secretaria
sobre las acciones a llevar a cabo para promover la diversidad lingdistica en la OMT y
en especial:

i. Continuar, y ampliar, la practica de ofrecer a editoriales luséfonas
derechos de traduccién de las publicaciones de la OMT, ya que esta
practica no conlleva gasto financiero alguno para la Organizacion.

i. Traducir los documentos fundamentales de la OMT al portugués con la
cooperacién de un Miembro de ese idioma para que dichos textos sean
méas accesibles para el mundo luséfono. La Organizacion asumira los
gastos de traduccion al portugués de los documentos fundacionales
asegurandose tanto la cooperacién de Portugal como la de Brasil.

ii. Pedir al Secretario General que consulte a los paises de lengua
portuguesa sobre la posibilidad de financiar la interpretacién en
portugués durante las reuniones plenarias de la Asamblea General de la
OMT.

VI. MEDIDAS PERTINENTES PARA LA FINANCIACION DE LA INICIATIVA ST-
EP Y DE LAS ACTIVIDADES DEL NUEVO SERVICIO DE COOPERACION
TECNICA [A/RES/471(XV)] (CPF/43/2)

38. El Comité, enterado de que uno de los ejes de la cooperacion entre la OMT y
las Naciones Unidas sera el de “contribuir al desarrollo econémico y social, en
particular, a abrir oportunidades de erradicar la pobreza y generar empleo en los
paises menos adelantados”, y considerando que la Asamblea General determint el
turismo sostenible como medio eficaz de eliminacién de la pobreza, toma nota con
interés de la firma el 25 de marzo de 2004 del “Memorando de Acuerdo entre la
Organizacién Mundial del Turismo y el Gobierno de la Republica de Corea sobre el
establecimiento de la Fundacién ST-EP y su sede”. Por tanto se felicita de la
generosa propuesta de la Republica de Corea, y manifiesta su apoyo al proyecto muy
especialmente por los beneficios que pudieran obtener las comunidades locales.

39. A la vista de la financiacién ofrecida por la Republica de Corea de 5 millones de
délares de los EE.UU, con un objetivo de 20 millones para 2010, el Comité acord6
poner 500.000 délares procedentes de recursos financieros extrapresupuestarios, de
un total de 1 millén de ddlares, a disposicién de la Fundacién ST-EP en 2004 y
manifestd su deseo de estar perfectamente informado de los avances en la
constitucion de la fundacion.

40. Asimismo el Comité acord6 aceptar la propuesta del Secretario General de que
se dote al nuevo Servicio de Cooperacién Técnica con la cantidad de 250.000 ddlares,
de los mismos recursos, para la financiacién de misiones de apoyo sectorial
recomendando que las mismas tengan también un marcado caracter regional.
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41. Por ultimo, el Comité manifesté su acuerdo de que el remanente de 250.000
délares quede en la reserva .

VI  ASPECTOS FINANCIEROS DEL REINGRESO EN LA ORGANIZACION DE
ANTIGUOS MIEMBROS EFECTIVOS Y ASOCIADOS (CPF/43/3)

42. Habiendo estudiado detenidamente todos los aspectos financieros del
reingreso en la Organizacién de antiguos Miembros Efectivos y Asociados, Yy
especialmente las disposiciones vigentes y las practicas aplicadas por otros
Organismos Internacionales al respecto, el Comité concluyé que la OMT deberia
seguir los principios ya establecidos y aceptados por dichas instituciones.

43. En este sentido, el Comité consideré imprescindible que a los antiguos
Miembros Efectivos y Asociados de la OMT que deseen reingresar se les informe con
prontitud del importe de sus atrasos y se les conceda un plazo razonable para
presentar un plan de pago de la deuda pendiente. Asimismo, el Comité subrayé que el
Secretario General ya est4 llevando a cabo una politica de flexibilidad en cuanto a los
plazos de reembolso de las deudas.

VIll. LUGAR Y FECHAS DE LA 442 REUNION DEL COMITE DE PRESUPUESTO
Y FINANZAS

44. El Comité decide celebrar su 442 reunién en el primer trimestre de 2005 en la
medida de lo posible conjuntamente con el Comité de Programa.
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ANEXO /ANNEX / ANNEXE

Cuadragésimo-tercera reunién / Forty-third meeting / Quarante-troisiéme réunion

LISTA DE PARTICIPANTES
LIST OF PARTICIPANTS
LISTE DES PARTICIPANTS

I. PRESIDENTE/CHAIRMAN/PRESIDENT

ARGENTINA
ARGENTINE

. MIEMBROS/MEMBERS/MEMBRES

BRASIL
BRAZIL
BRESIL

ESLOVAQUIA
SLOVAKIA
SLOVAQUIE

FEDERACION DE RUSIA
RUSSIAN FEDERATION
FEDERATION DE RUSSIE

PAKISTAN
PAKISTAN

Sr. D. Pedro Arnoldo Neiff

Director de Relaciones Internacionales
Presidencia de la Nacién

Secretaria de Turismo — Buenos Aires

Mr. Milton Sergio V. Zuanazzi
Secretary for Tourism Policies
Ministry of Tourism — Brasilia D.F.

Mr. José Gilberto Scandiucci Filho
Secretary
Embassy of Brazil in Spain - Madrid

Ms. Eliska Romanova

Department of International Cooperation and
Coordination in Tourism

Ministry of Economy of the Slovak Republic
Bratislava

Mrs. Natela Shengueliya

Head of Tourism Department

Ministry of Economic Development and Trade
Moscow

Mr. Yuri Klimenko
Minister Counsellor
Embassy of the Russian Federation in Madrid

Aleksey Dementier
Counsellor
Embassy of the Russian Federation in Madrid

H.E. Mr. Aftab Hussain Syed
Ambassador of Pakistan to Spain
Embassy of Pakistan in Spain - Madrid
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Iv.

SUDAFRICA

INTERVENTOR DE CUENTAS/
AUDITOR/
COMMISSAIRE AUX COMPTES

PRESIDENTA DEL COMITE DE
PROGRAMA/

CHAIRPERSON OF PROGRAMME
COMMITTEE

PRESIDENT DU COMITE DU
PROGRAMME

|

OBSERVADORES
OBSERVERS
OBSERVATEURS

H.E. Mr. Gert J. Grobler
Ambassador of South Africa to Spain
Embassy of South Africa in Spain - Madrid

Mr. Pradech Phayakvichien
Advisor of the Tourism Authority of Thailand
Bangkok

Mr. Vachirachai Sirisumpan,
Officer International Markets Development Div.
Tourism Authority of Thailand - Bangkok

Sr. D. Fernando Casas Guillén

Interventor de Cuentas de la Organizacion
Mundial del Turismo

Madrid

Dra. Angelika Liedler

Head of the International Tourism Policy Unit
Federal Ministry of Economics and Labour
Chairperson of the Programme Committee
Vienna

Dfia. Blanca Ballestero Garcia-Manrique
Jefe de Area de Cooperacién Int. de la
Subdireccién General de Cooperacién y
Coordinacién Turistica

Secretaria General de Turismo
Ministerio de Economia - Madrid





